
サステナビリティ経営を導⼊するにあたり、企業はこれまで目指していた利益の最⼤化だけでなく、
事業活動に関わる負の影響について認識し、解決に取り組まなければなりません。

経 営 に 求 め ら れ る 社 会 課 題 の 解 決

サ ス テ ナ ビ リ テ ィ 経 営 導 ⼊ に お け る 典 型 課 題

多くの企業で導⼊を試みていますが、効率的に推進できていないケースが散⾒されます。



マテリアリティを特定するだけでなく、運用・定着までをスコープに⼊れて支援します。

アットストリームグループのご紹介
【沿革】
2001年7月 Arthur Andersen Business Consulting部門のパートナー、マネジャーが中⼼となり設⽴。
2018年4月 （株）アットストリームを持株会社として事業会社を分社化し、組織運営⽅法の異なる⼆つの事業会社、

アットストリームコンサルティング（株）、アットストリームパートナーズ（同）を設⽴。

【所在地】
東京オフィス 〒104-0031 東京都中央区京橋2-7-14 ビュレックス京橋 7F
⼤阪オフィス 〒541-0043 ⼤阪市中央区⾼麗橋3-4-10 淀屋橋センタービル 12F
名古屋オフィス 〒460-0003 名古屋市中区錦2-4-3 錦パークビル 7F
広島オフィス 〒730-0051  広島市中区⼤手町2-2-9 ビル博丈⼤手町2F

【URL】 www.atstream.co.jp  【問い合わせ】 query@atstream.co.jp 

プ ロ ジ ェ ク ト 成 果 物 イ メ ー ジ 及 び 弊 社 の 特 徴

サ ス テ ナ ビ リ テ ィ 経 営 導 ⼊ 支 援 の 流 れ

課題識別・問題解決に関する豊富な知⾒・経験
KPIマネジメントに関する豊富な知⾒・経験
プロジェクトマネジメントの豊富な経験
構想から運用定着までワンストップでのサービス提供が可能

サステナビリティ経営を進めるにおいて、最終的な開⽰を意識した取組が重要です。
選択した開⽰基準で求められる情報やプロセスを漏れなく捕捉し、効率的に進める必要があります。

【担当】松永、岩城、上野


